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Российская  Федерация

Республика Карелия

Совет  Чёлмужского сельского поселения

Х СЕССИЯ  V  СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ                 

от 09 ноября 2023 г. № 35.                                                     

д. Чёлмужи

О внесении изменений в Решение Совета

Челмужского сельского поселения от 17.03.2023 г.

№ 22 «О денежном содержании Главы

Челмужского сельского поселения» 
В соответствии с Законом Республики Карелия «О муниципальной службе в Республике Карелия», на основании Указа Главы Республики Карелия от 29.09.2023 г. № 65 «О повышении месячных должностных окладов Главы Республики Карелия, лиц, замещающих государственные должности Республики Карелия, и окладов денежного содержания государственных гражданских служащих Республики Карелия», Устава Чёлмужского сельского поселения, Совет Чёлмужского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Увеличить в 1,055 раза размер должностного оклада Главы Челмужского сельского поселения, действующего по состоянию на 30 сентября 2023 года.
2. Внести в решение Совета Чёлмужского сельского поселения № 22 от 17 марта 2023 следующее изменение:

- пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Установить Главе Челмужского сельского поселения денежное содержание:

- месячный должностной оклад – 14146,00 рублей;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда в размере 80% от оклада;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размере 20% от оклада;

- ежемесячная премия к должностному окладу в размере 50% от оклада;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу (районный коэффициент) в размере 30% от оклада;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям в размере 50% от оклада;

- материальная помощь в размере 2 (два) должностных оклада при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям;

- единовременная премия за выполнение особо важных и сложных заданий, в связи с профессиональным праздником, в связи с юбилейной датой в размере 1 должностного оклада с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям;

- премия по итогам работы за квартал в размере 1 должностного оклада с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям при наличии фонда оплаты труда;

- премия по итогам работы за год в размере до 2-х должностных окладов с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям при наличии фонда оплаты труда.»
3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования (обнародования) и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 октября 2023 года.

Председатель Совета Чёлмужского
сельского поселения
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